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51. Betriebsrat fiir das wissenschaftliche Personal — Verlautbarung der Konstituierung

52. Betriebsrat fur das allgemeine Universitatspersonal — Verlautbarung der Konstituierung

53. Bestellung Leiter (Direktor) Institut fur Pharmakologie

54. Bestellung stellvertretender Leiter (stellvertretender Direktor) Institut fir Pharmakologie

55. Bestellung 2. stellvertretender Leiter (2. stellvertretender Direktor) Univ.-Klinik fir Orthopédie und
Traumatologie

56. Ausschreibung der Stelle einer Universitatsprofessorin/eines  Universitatsprofessors  fir
Neuropathologie gemaf § 99 Abs 1 UG

57. Ausschreibung der Stelle einer Universitatsprofessorin/eines Universitatsprofessors fur Kinder- und
Jugendheilkunde mit besonderer Berlcksichtigung der padiatrischen Kardiologie gemaR § 98 UG
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57. Ausschreibung der Stelle einer  Universitatsprofessorin/eines
Universitatsprofessors fur Kinder- und Jugendheilkunde mit besonderer
Berlcksichtigung der padiatrischen Kardiologie gemal} § 98 UG

Das Rektorat der Medizinischen Universitat Innsbruck schreibt zur Besetzung ab sofort die Stelle einer
Universitatsprofessorin/eines Universitatsprofessors fir Kinder- und Jugendheilkunde mit besonderer
Berucksichtigung der padiatrischen Kardiologie gemaf § 98 UG aus.

Das Arbeitsverhaltnis wird auf unbestimmte Zeit abgeschlossen. Das Beschéaftigungsausmalfd betragt 100%.
Die Professur wird an der Univ.-Klinik fir Padiatrie 11l verortet.

Von der kinftigen Stelleninhaberin/vom kinftigen Stelleninhaber wird eine hohe wissenschaftliche und
klinische Qualifikation sowie internationale Anerkennung erwartet.

Zu den Aufgaben der zukiinftigen Stelleninhaberin/des kinftigen Stelleninhabers gehéren die Vertretung des
Fachs in Forschung und Lehre sowie die Mitwirkung in der Patienten:innenversorgung. In allen Bereichen ist
eine enge Zusammenarbeit mit den anderen fachnahen Organisationseinheiten der Medizinischen Universi-
tat Innsbruck von zentraler Bedeutung, insbesondere mit den fachnahen Universitatskliniken des Depart-
ments fir Kinder- und Jugendheilkunde. Der Aufgabenbereich der kiinftigen Stelleninhaberin/des kiinftigen
Stelleninhabers erstreckt sich auch auf die in der Univ.-Klinik fir Padiatrie 11l organisatorisch angesiedelten
Spezialbereiche Padiatrische Pulmologie und Allergologie sowie Cystische Fibrose.

Anstellungsvoraussetzungen:

e abgeschlossenes Studium der Humanmedizin

e abgeschlossene Ausbildung zur Facharztin/zum Facharzt fir Kinder- und Jugendheilkunde und Additiv-
fach/Spezialisierung Padiatrische Kardiologie bzw. eine gleichzuhaltende auslandische Qualifikation

e eine einschlagige, an einer Osterreichischen Universitat erworbene oder gleichwertige auslandische

Lehrbefugnis (venia docendi) oder eine gleichwertige wissenschaftliche Beféahigung in diesem Fach

Nachweis breiter klinischer Erfahrung in der Kinderkardiologie

universitare Lehrerfahrung

Bereitschaft, sich aktiv in der Lehre des Fachgebietes und deren Weiterentwicklung zu engagieren

Einbindung in die internationale Forschung

erfolgreiche, kontinuierliche Einwerbung kompetitiver Drittmittel

Managementerfahrung mit Befahigung zur Leitung einer Universitatsklinik

Erfahrung in der FUhrung eines multidisziplinaren Teams, in der Koordination der Nachwuchsférderung

und der fachéarztlichen Weiterbildung

e Erfahrung in der Behandlung Erwachsener mit angeborenen Herzfehlern (EMAH)

e Beherrschung der deutschen Sprache, Mindestniveau C1 gemal europdischem Referenzrahmen

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Anteiles von Frauen beim wissenschaftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrticklich
auf, sich zu bewerben. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleichwertiger Qualifikation vorrangig
aufgenommen.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen und chronischen Erkrankungen sind willkommen und
werden bei gleicher Qualifikation gleichbehandelt.

Die Einreichfrist fiir Bewerbungen endet am 17.03.2026 (einlangend).

Die Bewerbungsunterlagen sind ausschlief3lich digital (als pdf-Dateien) in deutscher oder in englischer
Sprache an die E-Mail-Adresse berufungen@i-med.ac.at beizubringen.

Die Vollstandigkeit der Bewerbung gemaf den formalen Anforderungen unter
https://www.i-med.ac.at/berufungen muss gegeben sein.

Die Bewerberinnen/Bewerber werden darauf hingewiesen, dass seitens der Medizinischen Universitat
Innsbruck keine Reise- und Aufenthaltskoten, die aus Anlass des Berufungsverfahrens entstanden sind,
abgegolten werden.

Fir das Rektorat:

Univ.-Prof. Dr. Gert Mayer
Rektor




